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第一部分
部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的十九

大、十九届六中全会精神，深入学习落实习近平总书记关于统计工作重要讲

话、批示精神和《统深化管理体系改革提高统计数据真实性意见》《河北省

统计机构负责人和统计人员防范和惩治统计造假弄虚作假责任制实施办法》

等内容。

在区委、区政府领导下，抚宁区统计局以提供优质统计服务为目标，以

提高统计数据质为核心，求真务实，突破创新，统计数据质量和统计服务水

平。围绕经济变化形势及区委、区政府中心工作，开展月度、季度、年度主

要经济指标的调查监测，做好统计月报、季报、年报工作。统筹协调各专业

对主要统计指标进行预测、研判、分析，紧盯指标的动态变化，对国民经济

各行业进行统计分析、预测、预警。统筹做好进度数据和综合数据的分析、

发布和解读，进一步完善统计数据公开工作，充实统计发布内容，及时高效

为区委、区政府决策提供优质统计服务。
二、分项绩效目标

（一）统计机关业务管理

绩效目标：组织领导和协调全区统计工作，确保统计数据真实、准确、

完整、及时。

绩效指标：围绕经济形势变化及区委、区政府中心工作，开展月度、季

度、年度主要经济指标的调查监测,做好统计月报、季报、年报工作。统筹

协调各专业对主要统计指标进行预测、研判、分析，紧盯指标的动态变化，

对国民经济各行业进行统计分析、预测、预警。

（二）日常统计调查业务
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绩效目标：组织实施统计工作方面的国际交流合作项目和有关统计资料

的交换、交流工作。组织完成上级部署的统计调查任务。

绩效指标：管理抚宁区城镇经济经济调查队、农村经济调查队、普查中

心、畜禽监测中心，组织实施全区农林牧渔业、工业、建筑业、批发和零售

业、住宿和餐饮业、房地产、服务业及能源、投资、消费、人口和城镇化

率、劳动工资、就业、社会、科技、文化产业、城区基本情况、区乡村三级

社会经济基本情况、资源环境、战略性新兴产业、高新技术产业、民营经济

等统计调查，收集、汇总、整理和提供统计数据。

（三）重大区情区力普查调查业务

绩效目标：拟订重大区情区力普查调查计划、方案。

绩效指标：组织实施全区人口、经济、农业等重大普查调查，汇总、整

理和提供有关区情区力方面的统计数据。响应国家统计局要求，组织抚宁区

2022年城乡住户调查大样本轮换。
三、工作保障措施

(一)完善制度建设

加强单位财务内控制度的更新和完善，规范票据管理，确保有章可循和

有章必循。

(二)加强支出管理

完善制定财务支出管理制度，并根据实时要求进行持续更新。严格经费

使用管理，严把各个环节支出流程，确保资金使用合规。

(三)加强绩效运行监控

按要求开展绩效运行监控，建立健全加强绩效监督管理运行长效机制，

按月进行自查自纠，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期保质实现。

（四）严格落实“三重一大”决策制度

组织认真学习中央八项规定，贯彻落实“三重一大”事项的集体决策制度

和局党组对重大事项监督决策程序。

（五）加强业务培训
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加强人员培训，提高相关人员业务素质，强化预算绩效管理意识，促进

预算绩效管理水平进一步提升。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.城乡数据调查大样本轮换绩效目标表
410001秦皇岛市抚宁区统计局本级 单位：元

项目编码
13030622P00556710197
6

项目名称 城乡数据调查大样本轮换

预算规模及
资金用途

预算数 161700.00
其中：财政

资金
161700.00 其他资金

完成上级工作要求，确保统计数据准确，进行城乡数据调查大样本轮换。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.确保城乡数据调查轮换样本的普遍性规范性
2.确保城乡数据调查轮换样本的及时性合理性
3.确保城乡数据调查轮换样本的合理性和准确性

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
样本轮换数
量

样本轮换数量按照计划达
到预期指标

工作预期指
标

工作计划

质量指标
样本调查完
成率

对样本进行充分数据调查 100% 工作计划

时效指标
任务完成及
时率

在规定时间内完成 100% 工作计划

成本指标
日常公用经
费支出

办公费、交通费等经费支
出

161700 元 工作计划

效益指标

经济效益指
标

提高效率保
障工作完成

保障统计工作正常运转，
带动相关领域行业效益水
平

有效保障 工作计划

社会效益指
标

保证工作稳
定持续开展

提供专业培训，带动相关
领域工作积极性

效果明显 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

活动参与人
员满意度

活动参与人员获得感和满
意程度

≥95% 工作计划
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2.城镇化发展监测绩效目标表
410001秦皇岛市抚宁区统计局本级 单位：元

项目编码
13030622P00556710180
1

项目名称 城镇化发展监测

预算规模及
资金用途

预算数 8000.00
其中：财政

资金
8000.00 其他资金

城镇化发展监测，规范统计工作。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.保证各部门各专业有关城乡分类统计数据的一致性准确性
2.保证各部门各专业有关城乡分类统计数据的规范性合理性
3.保证各部门各专业有关城乡分类统计数据的及时性真实性

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

质量指标
实地调查完
成率

实地调查城乡质量和划分 100% 工作计划

时效指标
任务完成及
时率

在规定要求时间内完成 100% 工作计划

成本指标
日常公用经
费支出

办公费、交通费等经费的
支出

8000元 工作计划

数量指标
办公自动化
覆盖

办公自动化覆盖范围
8个乡镇街
道

工作计划

效益指标

经济效益指
标

增加收入
通过保障城镇监测工作运
转，增加服务对象的经济
收入。

稍有增加 工作计划

社会效益指
标

保持工作稳
定、持续开
展

经费支出及时有效，保证
业务正常开展

成果显著 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

活动参与人
员满意度

活动参与人员获得感和满
意程度

≥95% 工作计划
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3.企业一套表绩效目标表
410001秦皇岛市抚宁区统计局本级 单位：元

项目编码
13030622P00556710194
B

项目名称 企业一套表

预算规模及
资金用途

预算数 10000.00
其中：财政

资金
10000.00 其他资金

将相关统计数据进行全面的网上直报。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.全区所有四上企业完成数据网上直报
2.反映对调查数据进行审核的情况
3.数据正确率

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
业务培训企
业数量

业务培训企业数量按照计
划达到预期标准

实际发生企
业数

工作计划

质量指标
网上直报完
成率

进行准确及时的网上直报 100% 工作计划

时效指标
任务完成及
时率

在规定时间内完成 100% 工作计划

成本指标
日常公用经
费支出

日常经费支出 10000 元 工作计划

效益指标

经济效益指
标

保证工作完
成

经费及时到位，采用企业
一套表保障统计工作的正
常运转

有效保障 工作计划

社会效益指
标

提高工作积
极性

采用企业一套表，有效保
证业务开展，与企业有效
对接，提升员工工作积极
性

效果显著 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

活动参与人
员满意度

活动参与人员获得和满意
程度

≥95% 工作计划
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4.人口变动调查绩效目标表
410001秦皇岛市抚宁区统计局本级 单位：元

项目编码
13030622P00556710196
J

项目名称 人口变动调查

预算规模及
资金用途

预算数 10000.00
其中：财政

资金
10000.00 其他资金

对人口变动情况进行数据统计，及时了解城乡居民数据。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.城乡居民人口变动数据质量
2.城乡居民人口变动数据采集的及时性
3.城乡居民人口变动数据采集的准确性

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
人口变动调
查数据

在辖区内进行全面人口变
动调查工作

100% 工作计划

质量指标
数据调查准
确性

人口变动调查数据的真实
性

100% 工作计划

时效指标
任务及时完
成率

在规定时间内完成 100% 工作计划

成本指标 执行率 严格按预算执行 100% 工作计划

效益指标

经济效益指
标

提高效率
保障统计工作正常运转，
带动相关领域及行业效益
水平提高

有效提高 工作计划

社会效益指
标

保持工作稳
定持续开展

提供专业补贴和培训，提
供工作积极性，有效保障
业务开展

效果显著 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

活动参与人
员满意度

活动参与人员获得感和满
意度

≥95% 工作计划
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5.统计专网绩效目标表
410001秦皇岛市抚宁区统计局本级 单位：元

项目编码
13030622P00556710193
P

项目名称 统计专网

预算规模及
资金用途

预算数 7200.00
其中：财政

资金
7200.00 其他资金

提供统计专网，为统计工作提高工作效率。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.保障数据传输及时性
2.保障数据传输安全性
3.保障数据传输准确性

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
统计监测指
标数量

反应统计监测收集指标数
据数量情况

8个乡镇街
道

工作计划

质量指标
网络传输的
通畅与安全

建立专网，有效保障网络
传输的通畅与安全

100% 工作计划

时效指标
任务完成及
时率

在规定时间内完成 100% 工作计划

成本指标 预算执行率 资金严格按预算执行 100% 工作计划

效益指标

经济效益指
标

保障工作完
成

经费及时到位，为统计工
作数据的及时性安全性提
供保障

有效保障 工作计划

社会效益指
标

提高工作积
极性

采用统计专网，有效保障
业务开展，有效对接，提
升员工工作积极性

效果明显 工作计划

可持续影响
指标

提高统计工
作效率

提供专网，持续为统计工
作服务，提高工作效率

显著提高 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

活动参与人
员满意度

活动参与人员获得感和满
意度

≥95% 工作计划
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6.住户调查绩效目标表
410001秦皇岛市抚宁区统计局本级 单位：元

项目编码
13030622P00556710195
Y

项目名称 住户调查

预算规模及
资金用途

预算数 91000.00
其中：财政

资金
91000.00 其他资金

核算和反应城镇和农村居民人均可支配收入，监测居民收入分配格局和不同收入层
次居民的生活质量，满足制定城乡统筹政策和民生政策。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.城乡居民可支配数据质量
2.城乡居民调查数据采集的及时性
3.城乡居民调查数据采集的准确性

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
城乡住户一
体化数量

在辖区内全面进行增补住
户调查工作

100个 工作计划

质量指标
数据调查准
确性

住户调查数据的真实性 100% 工作计划

时效指标
任务完成及
时率

在规定时间内完成 100% 工作计划

成本指标 执行率 严格按照预算执行 100% 工作计划

效益指标

经济效益指
标

提高效率

提高调查员经济收入，保
障统计工作的正常运转，
带动相关领域及行业效益
水平

有效提高 工作计划

社会效益指
标

保障工作稳
定持续开展

提供专业补贴和培训，有
效保证业务开展

效果显著 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

活动参与人
员满意度

活动参与人员获得感和满
意度

≥95% 工作计划


	目    录
	部门整体绩效目标
	一、总体绩效目标
	二、分项绩效目标
	三、工作保障措施

	预算项目绩效目标
	1.城乡数据调查大样本轮换绩效目标表
	2.城镇化发展监测绩效目标表
	3.企业一套表绩效目标表
	4.人口变动调查绩效目标表
	5.统计专网绩效目标表
	6.住户调查绩效目标表


