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第一部分
部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

一、总体绩效目标

总体绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，围绕区委区政府中心工

作，团结、教育全区妇女及各类妇女组织同党中央在思想上、政治上、行动

上保持高度一致，全面提高妇女的综合素质。进一步完善巾帼家政工作运行

的机制和体制，开展巾帼家政技能培训和素质提升培训,打造优质家政服务

的链条式和循环，引导妇女为实现共同富裕再建新功。依法维护妇女合法权

益，引导妇女群众自觉遵法学法守法用法。畅通 12338妇女维权热线，搭建

网上信访工作平台，为妇女群众提供高效便捷的维权服务。指导乡镇妇联完

善运行机制，提升工作水平。助推我区全国文明城市创建，设置爱心相助驿

站。建设服务型阵地，拓宽服务渠道，壮大志愿者队伍，关心妇女儿童，加

强与社会各界的联系，协调推动社会各界为妇女儿童办实事。
二、分项绩效目标

二、分项绩效目标

分项绩效目标

（一）全面提高妇女素质，动员广大妇女为建设美丽港城做贡献，引领

广大妇女参加社会经济建设,号召妇女为经济高质量发展贡献力量。

绩效目标：一是开展以爱心驿站运行为主体的妇女儿童关心关爱帮扶工

作。二是开展以媒体矩阵建设、典型选树为主体的思想政治引领及素质提升

工作。三是开展以“最美家庭”、“好婆婆”、“好媳妇”评选及《家庭教育促进

法》落地实施为主体的家庭家教家风建设工作。四是开展围绕“乡村振兴”开

展的“美丽庭院”创建工作。
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绩效指标：

一是爱心驿站帮扶困境妇女、儿童及家庭数量至少 20户。二是年内完

成创建任务。选树美丽庭院 2000户、1500户精品庭院、100户示范庭院。

三是组织最美家庭、好婆婆、好媳妇等评选活动至少 10次。

（二）维护妇女儿童合法权益，促进妇女儿童发展

绩效目标：开展与妇女儿童工作相关的宣传、培训活动。

绩效指标：每年组织妇女儿童培训至少 3次，印刷宣传资料 50000余

份。

（三）妇联综合业务管理

绩效目标：开展“三八”系列庆祝活动，培树各类优秀典型，发挥示范引

导作用。

绩效指标：每年三八妇女节开展庆祝活动。全年培树三八红旗手、三八

红旗集体、巾帼岗位建功标兵等先进集体典型人数及单位 20个。

（四）建设基层妇联工作阵地，对基层妇女进行宣传、培训，开展家家

幸福安康工程。

绩效目标：全力打造建设省级标准基层工作妇女工作阵地—妇女之家。

绩效指标：妇女之家每年培训、服务妇女群众至少 300人次。
三、工作保障措施

三、工作保障措施

（一）完善制度建设。进一步完善制度建设，优化城市管理制度，完善

考评制度，制定并完善项目资金的管理办法，使用项目资金管理制度化、规

范化，提高项目资金的使用效率。

（二）加强支出管理。全面加强支出管理，对项目经费支出加强监督管

理，对每个项目及时跟进，确保项目经费按照预算进度使用，及时获取项目

资金，确保支出进度达标。
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（三）加强绩效运行监控。按照部门预算的要求，认真编制预算，对支

出实行分类管理，要有支出标准、有制度依据，严格按照绩效目标的要求，

监控项目经费的使用，确保项目经费使用达到指标要求。

（四）做好绩效自评。及时做好绩效自评工作，对评价中发现问题及时

整改，调整优化支出结构，提高项目资金的使用效率。

（五）规范财务资产管理。完善财务管理制度，严格审批程序，加强固

定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合理，物尽其用。

（六）加强内部监督。加强内部监管制度建设，严格控制项目支出，认

真开展资产清查和核实工作，同时积极配合有关单位的审计工作，确保绩效

目标如期保质完成。

（七）加强宣传培训调研等。加强人员培训，提高本部门职工业务素

质；加强调研，提出优化财政资金配置、提高资金使用效益的意见；加大宣

传力度，强化预算绩效管理意识，促进预算绩效管理水平进一步提升。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.妇女儿童工作专项经费绩效目标表
713001秦皇岛市抚宁区妇女联合会本级 单位：万元

项目编码
13030624P00585110566
Y

项目名称 妇女儿童工作专项经费

预算规模及
资金用途

预算数 0.63
其中：财政

资金
0.63 其他资金

用于开展妇女儿童工作专项经费，对妇妇儿童进行宣传、培训。帮扶困境妇女儿
童。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.重大节日开展庆祝、纪念活动。
2.与妇女儿童工作相关的会议、培训、宣传、典型选树、困境妇女儿童关爱慰问、家
庭教育巡回宣讲、巾帼家政培训、日常办公等各项业务及支出。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标 会议或培训
对基层妇联干部进行业
务、素质提升培训的次数

≥5次 工作计划

数量指标 培训人次 每次培训人数 ≥200人 工作计划

数量指标 宣传品印制 累计印制宣传品份数 ≥50000 份 工作计划

数量指标 典型选树 开展典型选树活动 ≥5项 工作计划

质量指标
妇联干部培
训率

妇联干部培训率 ≥90% 工作计划

时效指标 及时率
各项工作根据计划及时开
展

≥95% 工作计划

成本指标 预算控制
支出金额控制在预算额度
内

0.63 万元 工作计划

效益指标

可持续影响
指标

让妇女儿童
得到更多关
爱

教育引导广大妇女增强自
尊、自信、自立、自强的
精神，促进妇女人才成
长，争做时代新女性。

效果显著 工作计划

社会效益指
标

维护妇女儿
童合法权益

加大对弱势特殊妇女儿童
群体的帮扶力度

效果显著 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度
群众满意数量占总数的比
例

≥90% 调查问卷
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2.关于提前下达2024年省级妇女之家建设专项资金的通知绩效目标表
713001秦皇岛市抚宁区妇女联合会本级 单位：万元

项目编码
13030624P00584910092
U

项目名称
关于提前下达 2024年省级妇女之家建设
专项资金的通知

预算规模及
资金用途

预算数 8.50
其中：财政

资金
8.50 其他资金

用于妇女之家建设支出

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

50% 100%

绩效目标

1.通过创建妇女之家，促进妇联基层组织、阵地、队伍建设得到加强，妇联干部工作
能力和服务水平得到提高。
2.通过创建妇女之家，定期开展法律宣传、各项培训等活动，开展典型选树评选活
动，传播新家风新家教新风尚。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
妇女之家建
设数量

按照统一标准建设妇女之
家的数量

1
秦财行
[2023]704
号

数量指标
妇女之家建
设完成率

实际完成量占计划完成量
的比率

≥95
秦财行
[2023]704
号

数量指标
培训、服务
妇女群众数
量

培训、服务妇女群众数量 ≥500
秦财行
[2023]704
号

质量指标
按要求建设
妇女之家

妇女之家总面积 ≥70平米
秦财行
[2023]704
号

质量指标
具备妇女儿
童活动各方
面功能需求

采购丰富多样的妇女儿童
文化娱乐用品

符合采购目
标

秦财行
[2023]704
号

时效指标 及时性
妇女之家的建设情况，是
否在规定时间完成

及时
秦财行
[2023]704
号

成本指标 预算控制
支出金额控制在预算额度
内

8.5 万元
秦财行
[2023]704
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

号

效益指标

可持续影响
指标

解决妇女互
帮互助的问
题

让妇联工作有载体有平台
有阵地，更好的发挥妇联
团结引领广大妇女的作
用。

效果显著
秦财行
[2023]704
号

社会效益指
标

为妇女儿童
提供活动阵
地。

通过妇女之家建设，拓展
妇女儿童自我教育、自我
管理、自我成长、自我进
步的空间。

效果显著
秦财行
[2023]704
号

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度占总数的比例 ≥90% 调查问卷
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3.三八妇女节活动经费绩效目标表
713001秦皇岛市抚宁区妇女联合会本级 单位：万元

项目编码
13030624P00585110583
U

项目名称 三八妇女节活动经费

预算规模及
资金用途

预算数 0.63
其中：财政

资金
0.63 其他资金

用于开展三八妇女节活动经费，组织妇女选树活动，表彰三八妇女红旗手和先进个
人。

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标
1.加大宣传力度，落实男女平等基本国策。
2.培树各类优秀典型，发挥示范引导作用。
3.团结教育广大妇女在社会主义建设中发挥积极作用，提高妇女的社会地位。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标 典型培树

全年培树三八红旗手、三
八红旗集体、巾帼岗位建
功标兵、巾帼文明岗、巾
帼岗位建功集体、巾帼安
全生产文明岗、巾帼志愿
者等先进典型人数及单位
数。

≥20个 工作计划

数量指标 庆祝活动 三八系列庆祝活动次数 ≥2次 工作计划

数量指标 活动经费 三八妇女节活动所需经费 0.63 万元 工作计划

质量指标
典型培树覆
盖率

典型培树覆盖率 100% 工作计划

时效指标
经费下发及
时率

三八系列庆祝活动的经费
下发及时性

100% 工作计划

时效指标
工作任务完
成率

三八妇女节各项活动任务
及时完成

100% 工作计划

成本指标 预算控制
支出金额控制在预算额度
内

0.63 万元 工作计划

效益指标
可持续影响
指标

全面提升妇
女整体素质

全区提高妇女的整体素
质，教育引导广大妇女增
强自尊、自信、自立、自

效果显著 工作计划
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

强的精神，促进妇女人才
成长，争做时代新女性

社会效益指
标

营造关心妇
女儿童的浓
厚社会氛围

推动党委政府重视妇女儿
童工作，全社会关心关爱
妇女儿童，妇女社会地位
显著提升，四自精神深入
人心的社会良性发展格局

效果显著 工作计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度
群众满意数量占总数的比
例。

≥90% 调查问卷
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